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Meraklı Akademi, çocukların farklı meslekleri keşfetmesine alan
açarak kişisel gelişimlerini, eğitimlerini ve kendi yaşamlarına
dair karar verme süreçlerini desteklemeyi amaçlıyor.

Çocuklar farklı meslekler hakkında bilgi edinmeleri, farklı alanlara olan ilgilerinin
artmasına, okul derslerinin gerçek dünyadaki uygulamalarla nasıl bağlantılı olduğunu
anlamalarına ve şehri tanımalarına yardımcı oluyor. Kendi becerilerini ve ilgi
alanlarını keşfetmelerine alan açıyor.

TuiCare desteği ile hayata geçen Meraklı Akademinin ilk dönemi turizm sektöründeki
mesleklere odaklandı. 8 modülden oluşan içerik ile çocuklar şehrin farklı
mekanlarında çeşitli meslek gruplarından profesyoneller ile zaman geçirdiler. Tüm
program yerel STK’lar ve ilgili paydaşların katılımı ile gerçekleşti. Her bir modül için
çocuklara özel eğitici içerikler; ilgili meslek uzmanları tarafından uygulandı.

Meraklı Akademi'nin turizm sektöründeki meslek gruplarını çocuklara tanıtması,
onların gelecekteki kariyer seçimleri için daha geniş bir perspektif sunarak, ekonomik
ve kültürel bilinçlerini artırarak, sürdürülebilir turizm anlayışını geliştirerek ve ilham
kaynağı olarak büyük önem taşıyor.

Meraklı Akademi

Giriş
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Ekonomik ve Kültürel Bilinçlendirme: Turizm,
bir ülkenin ekonomisi ve kültürel tanıtımı için
hayati öneme sahiptir. Çocuklar, turizm
sektörünün yerel ekonomiye katkılarını,
kültürel değerlerin korunması ve
tanıtılmasındaki rolünü öğrenerek, bu konuda
daha bilinçli ve duyarlı bireyler olabilirler.

Gelecek Nesilleri Hazırlama: Turizm sektörü
sürekli gelişen ve değişen bir sektördür.
Çocuklar, bu sektördeki meslekleri tanıyarak,
turizm sektörünün gerektirdiği becerileri
(yabancı dil, iletişim, problem çözme,
yaratıcılık vb.) erken yaşta geliştirmeye
başlayabilirler.

Sürdürülebilir Turizm Anlayışını Geliştirme:
Çocuklar, turizmin çevresel ve sosyal etkilerini
öğrenerek, sürdürülebilir turizm anlayışını
benimseyebilirler. Doğal ve kültürel
kaynakların korunması, yerel halkın refahının
artırılması gibi konularda bilinçlenerek,
gelecekte daha sorumlu turistler ve turizm
profesyonelleri olabilirler.

Motivasyon ve İlham Kaynağı Olma:
Çocuklar, turizm sektöründe başarılı olmuş
kişilerin hikayelerini dinleyerek, kendi
gelecekleri için ilham alabilirler. Farklı meslek
gruplarından insanlarla tanışarak, kendi ilgi
alanlarına ve yeteneklerine uygun bir kariyer
yolu belirleyebilirler.

"
Meraklı Akademi İlk

döneminde turizm
sektörü ile ilişkili

mesleklere odaklandı.

Meraklı Akademi çocuklarda hangi kazanımları
hedefledi?

Ne Hedefledik?
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Erken Yaşta Farkındalık Oluşturma: Çocuklar,
turizm sektörünün ne kadar çeşitli ve geniş
kapsamlı olduğunu erken yaşta öğrenerek,
gelecekteki kariyer seçimleri için daha bilinçli
kararlar verebilirler. Turizm sadece otelde
kalmak veya seyahat etmekten ibaret
olmadığını, birçok farklı meslek dalını içerdiğini
anlamaları sağlanır.

Meslek Seçeneklerini Genişletme: Çocuklar
genellikle doktor, öğretmen, mühendis gibi
bilinen mesleklerle sınırlı bir algıya sahiptir.
Turizm sektöründeki meslekleri tanıyarak, ilgi
alanlarına ve yeteneklerine uygun farklı
kariyer seçeneklerinin olduğunu
keşfedebilirler. Örneğin, bir çocuk tarihle
ilgiliyse tur rehberliği, yemek yapmayı
seviyorsa aşçılık, insanlarla iletişim kurmaktan
hoşlanıyorsa otelcilik gibi alanlara
yönelebileceğini görebilir.
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Her bir konu ile ilgili paydaş olabilecek yerel
STK’ların haritalamasını yaptık.

Kişi ve kurumlarla toplantılar yaptık. İşbirliği
çerçevesini ve sorumlulukları belirledik.

Oturumlara katılabilecek çocuk gruplarına
ulaştık. Planlamaları yaptık.

Proje takvimi belirledik. Lojistik ayarlamaları
tamamladık. 

İçeriği Nasıl Geliştirdik?

3

Meraklı Akademi Faaaliyet Raporu



Meraklı Akademide Neler Oldu?

Mekan Antalya Arkeoloji Müzesi

Arkeolog: Tarihin İzinde / Arkeoloji Profesyonelleri

Uzman Prof. Dr. Gül Işın / Akdeniz Üniversitesi
Ecem Usumi

Temel
Kazanımlar

Arkeolojinin Temel Kavramlarını Anlama
Arkeolojik Yöntem ve Teknikleri Tanıma
Arkeoloji Alanında Kariyer Yollarını Keşfetme
Kent Müzelerini Tanıma

Meraklı Akademi’nin bu modülünde çocuklar, arkeologların nasıl çalıştığını, geçmişi nasıl
araştırdıklarını ve tarihin gizemlerini nasıl ortaya çıkardıklarını doğrudan iki arkeologdan
dinlediler. 

Hem arkeolojiye dair merak ettiklerini sordular hem de keşfetmenin, araştırmanın ve sabrın ne
kadar önemli olduğunu deneyimlediler. 

Bu özel atölyede, çocuklar sonsuz meraklarıyla arkeoloji dünyasını keşfederken tarihin izlerini
sürme fırsatı buldular.

Arkeolog olmanın sadece kazı yapmak değil, aynı zamanda geçmişi anlamak, kültürleri
keşfetmek ve insanlık tarihine ışık tutmak olduğunu fark ettiler.
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Mekan Akdeniz Üniversitesi Gastronomi Topluluğu Atölyeleri

Uzman Akdeniz Üniversitesi Gastronomi Bölümü Topluluğu Öğrencileri
Doç. Dr. Adem Arman / Akdeniz Üniversitesi

Temel
Kazanımlar

Temel Mutfak Becerilerini Geliştirme
Mutfak Yönetimi ve Organizasyonu
Profesyonel Şeflik Kariyerini Planlama
Profesyonel Bir Mutfakta Çalışma

Mutfak Şefi: Misafirler için Kim Yemek Pişiriyor? / Şef

Meraklı Akademi’nin çocuk şefleri Akdeniz Üniversitesi Gastronomi Topluluğunun mutfağında
harika bir maceraya atıldı. 

Şef önlüklerini takıp mutfak tezgahının başına geçen Meraklı Akademi çocukları, şeflik dünyasını
keşfetmenin ve ilk kurabiyelerini yapmanın heyecanını doyasıya yaşadı.

Karıştırdılar, yoğurdular, şekil verdiler; mutfak aletleriyle tanışıp, temel pişirme tekniklerini
öğrenirken hem el becerilerini geliştirdiler hem de bolca eğlendiler. 
Takım çalışmasının gücünü hisseden minik şefler, sağlıklı beslenmenin de ne kadar önemli
olduğunu keşfettiler.

Şimdi gözlerimiz, bu yetenekli çocuk şeflerin bir sonraki mutfak serüveninde neler yapacağında!

5
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 Turist Rehberi: Adım Adım Şehir / Rehber

Mekan Perge Antik Kenti

Uzman
Ümit Işın / Rehber/Arkeolog
Yeşim Dingil Ekici 
Sibel Türkoğlu

Temel
Kazanımlar

Turizmin ne olduğunu, türlerini ve ekonomik etkilerini açıklayabilme.
Turist rehberliğinin ne olduğunu, önemini ve etik ilkelerini kavrayabilme.
Turist rehberinin rolünü, sorumluluklarını ve niteliklerini tanımlayabilme.
Etkili iletişim kurma, sunum yapma ve hikaye anlatma tekniklerini kullanma.
Bir Antik Kenti Tanıma

Meraklı Akademi’nin turist rehberi modülünü Arkeolog/Rehber Ümit Işın, Yeşim Dingil Ekici ve
Sibel Türkoğlu ile Perge’de gerçekleştirdik. 

Çocuklar antik kenti keşfederken hem tarihle buluştular hem de bir turist rehberinin ne iş
yaptığını, nasıl bilgi aktardığını merak edilen sorulara nasıl yanıt verdiğini deneyimlediler.
Çocukların hayal gücüyle, antik kent bambaşka bir dünyaya dönüştü.

“Hiç Mamut fosili buldunuz mu?”
“Pergeliler hangi dili konuşuyormuş?”
“O zamanda mı şehir yarım yamalakmış?”
“O zamanlar suyun tadı nasılmış?”

Çocuklar, rehberliğin sadece bilgi aktarmak değil, aynı zamanda merakı teşvik etmek ve
geçmişi bugüne taşımak olduğunu yaşayarak öğrendi.
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Yerel Sanatkar: Geçmişten Günümüze / Seramik Sanatçısı

Mekan Space for Mana Atölyesi

Uzman Space for Mana

Temel
Kazanımlar

Seramiğin Temel Malzemelerini ve Araçlarını Tanıma
Temel Seramik Şekillendirme Tekniklerini Uygulama
Yaratıcılığı ve Sanatsal İfadeyi Geliştirme
Bir Seramik Sanatçısı ile Tanışma

Meraklı Akademi’de yerel sanatçı oturumunu Space for Mana ev sahipliğinde gerçekleştirdik.  

Bu özel etkinlikte katılımcılar hem yaratıcılıklarını keşfettiler hem de el becerilerini geliştirme
fırsatı buldular. Kil ile şekil verirken, yeni bir sanat dalı ile tanışmanın ve toplulukla bağlantı
kurmanın keyfini yaşadılar.

Yerel sanatçılar, kültürel mirası ve özgün sanat anlayışının nesiller arası aktarımında çok önemli
bir rol üstleniyor. Çocukların sanatçılarla bir araya gelmesi, onların hayal gücünü ve özgüvenini
artırırken, sanata ve üretime olan ilgilerini de güçlendiriyor. 

Sanatçılardan ilham alan çocuklar, kendi potansiyellerini keşfetme ve farklı bakış açıları
geliştirme şansı buluyor.
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Müze Görevlisi: Müzede Bir Gün / Müze Çalışanları

Mekan

Antalya Kent Tarihi Müzesi
Behlül Dal Sinema Müzesi
Atatürk Evi
Karaalioğlu Parkı

Uzman Antalya Büyükşehir Belediyesi Müzeler Müdürlüğü Uzmanları

Temel
Kazanımlar

Müzeciliğin Temel Kavramlarını Anlama
Müzeciliğin tarihini, gelişimini ve günümüzdeki rolünü kavrayabilme.
Müzelerin toplumla ilişkisini, eğitim ve kültürel mirasın korunmasındaki
önemini değerlendirebilme
Bir Kent Müzesini Profesyoneller ile Gezme

Meraklı Akademi çocukları Antalya Büyükşehir Belediyesi Müzeler Müdürlüğü’’nün ev
sahipliğinde müze profesyonelleri ile bir araya geldi ve müzede görev alan meslek grupları
hakkında bilgi aldı. 

Antalya Kent Tarihi Müzesi, Behlül Dal Sinema Müzesi, Atatürk Evi ve Karaalioğlu Parkı’nı gezdik.
Çocuklarla, şehrin tarihini, kültürünü ve sanatını yakından tanıma fırsatı bulduk. 

Müze profesyonellerinden ilham verici bilgiler dinledik, geçmişten günümüze uzanan hikâyelere
tanıklık ettik.

Çocuklar birlikte öğrenmenin ve keşfetmenin mutluluğuyla şehirlerinin geçmişini ve kültürünü
yakından tanıyarak harika bir gün geçirme imkanı buldu.

8
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Otel Müdürü: Misafirler nerede kalıyor? / Otel Çalışanları

Mekan Champion Holiday Village

Uzman Champion Holiday Village Çalışanları

Temel
Kazanımlar

Otelcilik sektörünün yapısını, türlerini ve önemini açıklayabilme.
Otel işletmelerinin farklı departmanlarını (ön büro, kat hizmetleri, yiyecek-
içecek, muhasebe vb.) tanıyabilme
Otelcilik sektöründe farklı kariyer yollarını (ön büro müdürü, kat hizmetleri
şefi, yiyecek-içecek müdürü vb.) tanıyabilme.

Champion Holiday Village’in harika ev sahipliğinde gerçekleşen etkinliğimizde, katılımcı
çocuklar otelcilik sektörünün perde arkasını keşfetme şansı buldu.

Meraklı Akademi olarak bu modülde otel profesyonellerinin heyecanlı dünyasına adım attık!
Çocuklar satış müdüründen resepsiyoniste, cankurtarandan şefe kadar bir çok mesleği
yakından tanıdılar; her biriyle sohbet edip, işin önceliklerini öğrendiler.  Kim bilir belki de gelecek
sezonların otel yöneticileri aramızdadır.

Tabii ki sadece öğrenmekle kalmadık; havuzda eğlencenin tadını çıkardık, bol bol kahkaha attık.
Ardından, otelin lezzetli mutfağında hazırlanan öğle yemeğiyle enerjimizi tazeledik. Hem yeni
bilgilerle dolduk hem de eğlenceli anılar biriktirdik.
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Mekan Kepez Belediyesi

Uzman
Mesut KOCAGÖZ / Kepez Belediye Başkanı
Sebahat ADANIR / Başkan Yardımcısı
Evrim YALÇIN/ Başkan Yardımcısı

Temel
Kazanımlar

Belediyenin ne olduğunu, birimlerini ve işlevlerini açıklayabilme.
Belediyelerin yerel yönetim sistemindeki yerini ve önemini
değerlendirebilme.
Belediye başkanının görevlerini, yetkilerini ve sorumluluklarını
açıklayabilme.
Belediyenin çevreye duyarlı, sürdürülebilir ve yaşanabilir bir kent yaratma
sorumluluğunu anlama.
Bir belediye başkanı ile tanışma deneyimi.

Belediye Başkanı: Belediye Nasıl Yönetilir? / Belediye Çalışanları

Kepez Belediye Başkanı Sayın Mesut Kocagöz  ev sahipliğinde, Meraklı Akademi projesi
kapsamında çocuklar Kepez Belediyesini ziyaret etti!

Çocuklar, belediyede çalışan farklı meslek gruplarını yakından tanıma fırsatı buldu. Meclis
toplantı salonunda belki sonraki dönemlerin belediye başkanları ve meclis üyeleri olarak
yerlerini aldılar.

Belediye çalışmaları hakkında merak ettiklerini sordular, taleplerini ilettiler. Onların gözünden
şehri görmek, bizlere yeni fikirler verdi.

Bu anlamlı etkinlikte emeği geçen herkese ve katılan tüm çocuklara teşekkür ederiz.
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Mekan Kepez Belediyesi / Antalya Bilim Merkezi

Uzman Antalya Bilim Merkezi Çalışanları

Temel
Kazanımlar

Çocuklar, canlıların yapısını ve işleyişini gözlemleyerek bilimsel düşünme
becerisi kazanma.
Mikroskop kullanımıyla gözlem yeteneklerini geliştirme, doğaya karşı merak
ve farkındalık kazanma.
Gökyüzünü gözlemleyerek temel astronomi kavramlarını öğrenme, bilimsel
merakları teşvik etme.
Tasarım yapma, planlama ve problem çözme yetenekleri edinme.
Farklı bilim dallarını deneyimleyerek çok yönlü düşünme, ekip çalışması,
iletişim ve kendini ifade etme becerileri kazanma.
Bilimsel süreçleri yaşayarak öğrenme, merak duyguları canlı tutma ve
öğrenmeye karşı olumlu tutum geliştirirme.

Meraklı Akademi'nin Son Durağı: Antalya Bilim Merkezi! 

Çocuklar, Antalya Bilim Merkezi'nde bilimle dolu bir gün geçirdi! Biyoloji, astronomi ve ahşap
atölyelerinde birbirinden farklı deneyimler yaşadılar.

Biyoloji Atölyesi'nde canlıların gizemli dünyasına daldılar, mikroskoplarla hücreleri incelediler ve
doğayı daha yakından tanıma fırsatı buldular.

Astronomi Atölyesi'nde evrenin sonsuzluğuna yolculuk ettiler, gezegenleri ve yıldızları keşfettiler,
gökyüzünün sırlarını öğrendiler.

Ahşap Atölyesi'nde ise el becerilerini kullanarak yaratıcılıklarını konuşturdular, ahşaba şekil
vererek kendi eserlerini ortaya çıkardılar.
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Meraklı Akademi'nin TUİ Care Foundation'ın değerli desteğiyle hayata geçirdiği
ve turizm sektörüne odaklanan ilk dönemi, her bir oturumu ile  çocukların
meslek seçimlerine katkı sunan önemli bir adım olmuştur.

Bu proje, çocukların turizm sektöründeki çeşitli meslekleri tanımalarını, ilgi
alanlarını keşfetmelerini ve kariyer hedeflerini belirlemelerine yardımcı
olmanın yanı sıra çocukların şehir ile bağ kurmalarını da sağlamıştır.

Kız Çocuklarına Destek Derneği olarak, bu projenin etkisini önemsiyor ve
Meraklı Akademi'nin bu değerli çalışmasını farklı meslek dallarıyla genişleterek
sürdürmesini diliyoruz. Kız çocukların sadece turizm değil, aynı zamanda bilim,
teknoloji, mühendislik, sanat, spor ve daha birçok alanda da başarılı
olabileceklerine inanıyoruz. Bu nedenle, Meraklı Akademi'nin kız çocuklara
yönelik meslek tanıtım ve eğitim programlarını çeşitlendirerek, onların
potansiyellerini tam olarak gerçekleştirmelerine destek olmayı hedefliyoruz.

Gelecek nesillerin daha eşitlikçi, adil ve sürdürülebilir bir dünyada yaşaması
için, kız çocuklarının eğitimine ve güçlenmesine yönelik çalışmalarımızı
heyecanla sürdüreceğiz.

Bundan Sonrası!
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Destekçiler
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Arkeologlar: Kazılar yaparak ve eserleri inceleyerek
geçmiş toplumları anlamaya çalışan uzmanlardır. Çeşitli
alt alanlarda uzmanlaşabilirler:

Tarihöncesi Arkeologlar: Yazının olmadığı dönemlere
odaklanır.
Klasik Arkeologlar: Antik Yunan, Roma ve benzeri
uygarlıkları inceler.
Endüstriyel Arkeologlar: Sanayi Devrimi ve sonrası
dönemin kalıntılarıyla ilgilenir.
Deniz Arkeologları: Batık gemiler, su altı kalıntıları ve
denizcilik tarihini araştırır.

Antropologlar: Arkeoloji ile sıkça iş birliği yapan
antropologlar, geçmiş toplumların kültürel ve sosyal
yapısını anlamaya çalışır. Fiziksel antropologlar, iskelet
kalıntılarını inceleyerek eski insanların yaşam biçimlerini
ve sağlık durumlarını araştırabilir.

İŞTE BU ALANDAN BAZI MESLEKLER!

Arkeoloji profesyonelleri, geçmiş uygarlıkları, kültürel
kalıntıları ve tarihi süreçleri anlamak ve analiz etmek için
çeşitli yöntemler kullanan uzmanlardır. Farklı uzmanlık
alanlarına sahip olan bu profesyoneller, disiplinler arası
çalışarak tarih, antropoloji, sanat tarihi, jeoloji ve biyoloji
gibi alanlardan faydalanır. 

Arkeoloji profesyonelleri, birbirini tamamlayan
uzmanlıklarla geçmişin daha net bir şekilde anlaşılmasını
sağlar. Bu ekiplerin bir araya gelmesi, disiplinler arası iş
birliğini güçlendirir ve arkeolojinin kapsamını genişletir.

BİR ARKEOLOJİ PROFESYONELİ
ADAYINA TAVSİYELER!

Jeoarkeologlar: Arkeolojik alanların doğal çevresini ve
jeolojik yapısını inceleyen uzmanlardır. Bu alan, bir
bölgenin coğrafi özelliklerinin geçmiş toplumlar
üzerindeki etkilerini anlamak için önemlidir.
Arkeozoologlar: Hayvan kalıntılarını analiz ederek
geçmişteki beslenme alışkanlıkları ve hayvan-insan
ilişkilerini araştırır.
Numismatik Uzmanları: Eski madeni paralar ve para
sistemlerini inceleyen uzmanlardır. Bu alandaki
çalışmalar, ticaret, ekonomi ve politik sistemler hakkında
bilgi sağlar.
Tarihçiler ve Sanat Tarihçileri: Arkeolojik bulguların
tarihsel bağlamda analiz edilmesi ve yorumlanmasında
önemli bir rol oynarlar. Sanat tarihçileri özellikle mimari,
heykel ve diğer sanat eserlerini incelemeye odaklanır.
Akademisyenler ve Eğitmenler: Üniversitelerde ve
eğitim kurumlarında çalışan profesyoneller, arkeoloji
bilgilerini öğrencilere ve topluma aktarır. Aynı zamanda
yeni araştırmalar yürütürler.

Müzebilimciler (Küratörler): Arkeolojik buluntuları
toplayan, koruyan ve sergileyen profesyonellerdir.
Müzelerde sergilenen eserlerin hikâyesini aktararak
toplumda tarih bilinci oluştururlar.
Restoratör ve Konservatörler: Arkeolojik eserlerin
korunması, restore edilmesi ve bozulmalarının
önlenmesi için çalışan uzmanlardır. Eserlerin kimyasal
yapısını analiz ederek, uzun vadeli koruma yöntemleri
geliştirirler.
Arkeobotanikçiler: Arkeolojik alanlarda bulunan bitki
kalıntılarını inceleyerek tarım ve beslenme gibi konularda
bilgi edinir.

Arkeoloji, sürekli öğrenme ve keşif gerektiren bir
alandır; bu yüzden tutkulu ve azimli olmak önemlidir. 
Arkeolog uydu teknolojileri gibi modern ve sürekli
gelişmeye açık kazı yöntemlerini öğrenmeye açık
olmalıdır. 
Arkeolog kendini herzaman uluslararası bir
araştırmacı olarak düşünmeli buna göre en az bir
yabancı dile hakim olmalıdır. 
Arkeolog araştırdığı kültür coğrafyasının ölü dilleri
konusunda da kendini geliştirmeye açık olmalıdır. 
Saha çalışmaları için ise dayanıklılık ve iletişim
becerisi önemlidir.
Arkeoloji bir meslek olsa bile zaman içinde tutku ve
keşif dolu bir yaşam tarzı haline gelir.
Geçmişe ve keşfetmeye ilgi duyuluyorsa arkeoloji
doğru bir seçim olabilir.
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İŞTE BİR MÜZEDE GENELLİKLE BULUNAN
PROFESYONEL MESLEKLER VE GÖREV
ALANLARI:

Bir müzede, müzenin türüne ve büyüklüğüne bağlı olarak
farklı uzmanlık alanlarında çeşitli profesyoneller görev
yapar. 

Müze Müdürü (Direktör): Müzenin genel yönetiminden
sorumludur. Stratejik planlama yapar, bütçeyi yönetir ve
müzenin vizyonunu belirler. Sergiler, eğitim programları
ve diğer etkinliklerin genel koordinasyonunu sağlar.
Küratör (Sergi Sorumlusu):  Müzenin koleksiyonlarını
araştırır, seçer ve düzenler. Sergilerin konseptini ve
tasarımını oluşturur. Eserlerin bilimsel ve kültürel
bağlamlarını ziyaretçilere aktarmak için çalışır.
Restoratör ve Konservatör: Eserlerin korunması,
onarımı ve restorasyonu ile ilgilenir. Tarihi eserlerin
bozulmasını önlemek için özel teknikler ve malzemeler
kullanır. Kimyasal, fiziksel ve biyolojik analizler yaparak
eserlerin dayanıklılığını artırır.
Koleksiyon Yönetim Uzmanı: Müzedeki eserlerin
envanterini oluşturur ve kayıtlarını tutar. Eserlerin
saklanması, taşınması ve sergilenmesi sırasında gerekli
protokolleri uygular. Dijital arşivleme ve veritabanı
yönetimi yapar.

Araştırmacılar ve Akademisyenler: Müzenin
koleksiyonları üzerinde derinlemesine raştırmalar yapar.
Bilimsel yayınlar ve makaleler hazırlayarak müzenin
akademik birikimine katkıda bulunur. Müzeye yeni
eserler kazandırılması için araştırmalar yürütür.
Müzebilimciler: Müzecilik teorisi ve uygulamaları
konusunda uzmanlaşmıştır. Müzenin toplumsal rolünü,
eğitim misyonunu ve sürdürülebilirliğini analiz eder.
Müzenin organizasyonu, yönetimi ve işleyişini
iyileştirmek için çalışır.
Teknoloji ve Dijitalleşme Uzmanları: Müze içindeki
dijital sergiler, artırılmış gerçeklik uygulamaları ve sanal
turlar gibi teknolojik projeler üzerinde çalışır. Müzenin
dijital arşivlerini ve online platformlarını yönetir.

Pazarlama ve Halkla İlişkiler Uzmanları: Müzenin
tanıtımını yapmak, ziyaretçi sayısını artırmak ve bağış
toplamak için çalışır. Sosyal medya, basın ve diğer
iletişim kanallarını etkin bir şekilde kullanır.
Sponsorluklar ve iş birlikleri oluşturur.
Rehberler ve Ziyaretçi Hizmetleri Çalışanları: Müze
ziyaretçilerine sergiler hakkında bilgi verir. Rehberli turlar
düzenler ve ziyaretçilerin sorularını yanıtlar. Giriş
işlemleri ve bilet satışından sorumlu olabilir.
Güvenlik Personeli: Müzedeki eserlerin ve ziyaretçilerin
güvenliğini sağlar. Sergi alanlarını gözetir ve güvenlik
sistemlerini kontrol eder.
Temizlik ve Bakım Personeli: Müze alanlarının
temizliğini ve düzenini sağlar. Sergi alanlarının hijyenik
koşullarda ziyaretçilere açık olmasını temin eder.
Lojistik ve Teknik Destek Ekipleri: Sergilerin kurulumu
ve taşınması sırasında teknik destek sağlar.
Işıklandırma, sergi vitrinleri ve diğer altyapı ihtiyaçlarını
düzenler.
Arkeologlar ve Sanat Tarihçileri: Müzenin
koleksiyonlarının tarihi, sanatsal ve kültürel bağlamını
inceler. Yeni kazılar veya satın alımlar yoluyla müzeye
eser kazandırılmasında görev alabilirler.

Müzede Çalışmak İster Misin?

1.Okulda İyi Ol: Tarih, sanat, bilim gibi dersleri sev ve
öğren.

2.Müzeleri Gez: Farklı müzeleri ziyaret et, neler
olduğunu gör.

3.Staj Yap: Müzelerde gönüllü ol, işleri öğren.
4. İnsanlarla Konuş: Ziyaretçilere yardım et, sorularını

yanıtla.
5.Çok Oku: Müzeler, sanatçılar, tarihi olaylar hakkında

kitaplar oku.
6.Yabancı Dil Öğren: Başka ülkelerden gelen insanlarla

konuşabilmek için.
7.Bilgisayar Kullan: Müzelerde bilgisayarlar çok işe

yarıyor.
8.Hayal Kur: Müzeyi nasıl daha güzel yapabilirsin,

düşün.
9.Sabırlı Ol: Müzeci olmak zaman alır, pes etme.

10.Müzeleri Sev: En önemlisi, müzeleri ve içindeki
eserleri sevmek!

Unutma: Müzeler, geçmişi ve geleceği bir araya getiren
harika yerlerdir. Sen de bu dünyaya katılabilirsin!

Meraklı Akademi / Bir Müzede Hangi Meslekler Var?
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REHBELER NELER YAPAR?

Rehberlik, bir bölgeyi ziyaret eden turistlere o bölgenin
kültürel, tarihi, doğal ve sosyal özelliklerini tanıtan ve
açıklayan bir meslektir. Rehberler, ziyaretçilere rehberlik
ederken bir bölgenin hikâyesini, kültürünü ve atmosferini
en iyi şekilde aktaran kişiler olarak önemli bir role
sahiptir. 

Bilgilendirme ve Tanıtım: Rehberler, ziyaretçilere tarihi
mekanlar, müzeler, doğal güzellikler, yerel gelenekler ve
gastronomi hakkında bilgi verir.

Tur Organizasyonu: Rehberler, tur güzergahlarını
planlar ve turistlerin zamanlarını verimli bir şekilde
kullanmalarına yardımcı olur.

Kültürler Arası Köprü Kurma: Turistlere yerel halkın
yaşam biçimi, gelenekleri ve inançları hakkında bilgi
vererek kültürler arasında anlayışı artırır.

Yasal ve Güvenlik Konularında Rehberlik: Turistler için
güvenlik önlemleri ve yerel düzenlemeler hakkında bilgi
sağlar. Ayrıca yerel kültüre uygun davranışlar hakkında
rehberlik eder.

Diller Arası Çeviri: Çoğu rehber birden fazla dil bilir ve
turistlerle iletişim kurarak dil bariyerlerini aşmalarına
yardımcı olur.

TURİST REHBERİ OLMAK İÇİN NELER
GEREKİR?

Yerel Ekonomiye Katkı: Rehberler, turizm sektörünün bir
parçası olarak bölge ekonomisine katkı sağlar ve yerel
işletmelerin desteklenmesine yardımcı olur.

Kültürel Mirasın Korunması: Rehberler, turistleri
bilinçlendirerek kültürel ve doğal mirasın korunmasına
destek olurlar. Örneğin, tarihi alanların hassasiyetle
ziyaret edilmesini teşvik ederler.

Gezmeyi Sevmek: En önemlisi, gezmeyi ve yeni yerler
keşfetmeyi sevmek.

Bilgili Olmak: Yaşadığınız yerin tarihini, kültürünü ve
doğal güzelliklerini iyi bilmek.

İyi Konuşmak: Kendinizi iyi ifade edebilmek ve hikayeler
anlatabilmek.

İnsanları Sevmek: İnsanlarla iletişim kurmayı ve onlara
yardım etmeyi sevmek.

Yabancı Dil Bilmek: Başka ülkelerden gelen gezginlerle
konuşabilmek için yabancı dil bilmek.

Eğitim Almak: Turist rehberliği kurslarına katılarak veya
üniversitelerin ilgili bölümlerinde okuyarak bu mesleğin
inceliklerini öğrenmek.

REHBERLER NEDEN ÖNEMLİ?

Rehberlik, turizmin temel taşlarından biri olup ziyaretçilere bir
bölgeyi yalnızca gezdirmekle kalmaz, aynı zamanda onların
unutulmaz deneyimler yaşamalarına ve bölgeyi derinlemesine
anlamalarına olanak tanır. Bu nedenle, rehberlik hem bir
uzmanlık hem de bir tutku mesleğidir.

Turist Deneyimini Zenginleştirme: Rehberler,
ziyaretçilerin bir bölgeyi yalnızca görmekle kalmayıp o
bölgenin ruhunu anlamalarını sağlar.

Yerel Kimliğin Tanıtımı: Rehberler, turistlerin yerel kimlik
ve kültürü öğrenmelerine aracılık eder. Bu, bölgeyi
benzersiz kılan değerlerin öne çıkmasına yardımcı olur.

Meraklı Akademi / Turist Rehberi
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OTEL PROFESYONELLERİ NE
YAPAR?

Tatil yaparken kaldığınız otellerde her şeyin düzenli, temiz
ve eğlenceli olmasını sağlayan bir sürü kişi var! Onlara
otel profesyonelleri denir. Peki, otellerde kimler çalışır ve
neler yaparlar? Hadi birlikte keşfedelim!

Resepsiyon Görevlileri: Otelin girişinde sizi güler yüzle
karşılayan, odanızı ayarlayan ve her sorunuza cevap
veren kişilerdir.
Kat Görevlileri: Odaların temiz ve düzenli olmasını
sağlarlar. Yatakları toplar, havluları değiştirir ve odaları
mis gibi yaparlar.
Aşçılar ve Garsonlar: Otelin restoranında çalışan
aşçılar lezzetli yemekler hazırlar, garsonlar ise bu
yemekleri size getirir.
Animatörler: Çocuklar ve büyükler için eğlenceli
oyunlar, yarışmalar ve gösteriler düzenlerler.
Yöneticiler: Otelin her bölümünün düzgün çalışmasını
sağlar, çalışanlara yardımcı olur ve misafirlerin mutlu
olmasına dikkat ederler.
Teknik Ekip: Otelde bir şey bozulursa hemen tamir
ederler, her şeyin güvenli ve sağlam olmasını sağlarlar.

Misafirleri Mutlu Ederler: Herkesin rahat ve mutlu bir tatil
geçirmesi için çalışırlar.

Takım Olarak Çalışırlar: Otelde herkes birbiriyle uyum
içinde çalışır, böylece işler daha kolay ve hızlı olur.

Farklı İnsanlarla Tanışırlar: Dünyanın dört bir yanından
gelen misafirlerle tanışıp yeni kültürler öğrenirler.

Her Gün Farklıdır: Otelde her gün yeni bir macera ve
yeni bir görev vardır!

Sen de Bir Gün Otel Profesyoneli Olabilirsin!

Eğer insanlara yardım etmeyi, yeni arkadaşlar edinmeyi
ve eğlenceli bir ortamda çalışmayı seviyorsan, belki de
sen de gelecekte bir otel profesyoneli olabilirsin! Kim
bilir, belki bir gün kendi otelini bile açarsın!

OTEL PROFESYONELLERİ NEDEN
ÖNEMLİDİR?

Meraklı Akademi / Otellerde Kimler Çalışır? 
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ŞEFLER NE YAPAR?

Yemek yapmayı seviyor musunuz? Belki de en sevdiğiniz
yemekleri düşündünüz bile! Şefler, işte tam da bu işi
yapan kişilerdir. Onlar mutfakta harikalar yaratır, lezzetli
yemekler pişirir ve herkesi mutlu ederler.

Yemekleri Planlarlar: Şefler, hangi yemeklerin
yapılacağına karar verirler. Menüleri oluştururlar ve en
taze malzemeleri seçerler.
Malzemeleri Hazırlarlar: Sebzeleri doğrar, etleri marine
eder ve diğer tüm malzemeleri özenle hazırlarlar.
Yemekleri Pişirirler: Fırınlar, ocaklar ve diğer mutfak
aletlerini kullanarak birbirinden lezzetli yemekler
pişirirler.
Sunum Yaparlar: Yemeklerin sadece lezzetli olması
yetmez, aynı zamanda güzel görünmesi de gerekir.
Şefler, yemekleri tabaklara özenle yerleştirerek görsel bir
şölen yaratırlar.
Yeni Tarifler Bulurlar: Şefler sürekli olarak yeni tarifler
denerler ve kendi özel lezzetlerini yaratmaya çalışırlar.

ŞEF OLMAK İÇİN NELER GEREKİR?

Yaratıcılığınızı Kullanırsınız: Yemek yapmak bir
sanattır ve şefler yaratıcılıklarını kullanarak harika
eserler ortaya çıkarırlar.

İnsanları Mutlu Edersiniz: Lezzetli yemekler yiyen
insanlar mutlu olurlar ve bu da şeflere büyük bir keyif
verir.

Farklı Kültürleri Tanırsınız: Yemekler, farklı kültürleri
tanımak için harika bir yoldur. Şefler, farklı ülkelerin
mutfaklarını keşfederek kendilerini geliştirirler.

Takım Çalışması Yaparsınız: Mutfakta çalışmak, bir
takım işidir. Şefler, diğer aşçılarla birlikte uyum içinde
çalışarak harika işler başarırlar.

Yemek Yapmayı Sevmek: En önemlisi, yemek yapmayı
sevmek ve bu işe tutkuyla bağlı olmaktır.

Yaratıcı Olmak: Yeni tarifler denemek ve farklı lezzetler
yaratmak için yaratıcı olmak gerekir.

Çalışkan Olmak: Mutfakta çalışmak yoğun ve yorucu
olabilir, bu yüzden çalışkan olmak önemlidir.

Takım Oyuncusu Olmak: Mutfakta diğer aşçılarla uyum
içinde çalışmak için takım oyuncusu olmak gerekir.

Eğitim Almak: Aşçılık okullarında veya kurslarında eğitim
alarak şeflik mesleğinin inceliklerini öğrenmek gerekir.

NEDEN ŞEF OLMALISINIZ?

Haydi, Mutfakta Harikalar Yaratmaya Başlayın!

Belki de geleceğin en ünlü şefi siz olabilirsiniz! Mutfakta
deneyler yapmaktan, yeni tarifler denemekten ve
sevdiklerinize lezzetli yemekler pişirmekten çekinmeyin.
Kim bilir, belki de bir gün kendi restoranınızı açarsınız!

Meraklı Akademi / Şef Olmak Çok Eğlenceli!
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SERAMİK SANATÇISI NE YAPAR?

Hiç çamurla oynamayı sevdiniz mi? Ya da ellerinizle bir
şeyler yaratmayı? İşte seramik sanatçıları tam da bunu
yapıyor! Onlar çamuru şekillendirerek birbirinden güzel
ve ilginç eserler ortaya çıkarıyorlar.

Çamuru Hazırlar: Seramik sanatçıları, özel bir çamur
türü olan kili suyla karıştırarak yumuşacık bir hale
getirirler.
Şekil Verir: Ellerini veya özel aletler kullanarak çamura
şekil verirler. Vazolar, tabaklar, heykeller ve daha pek
çok şey yapabilirler.
Süsler: Eserlerini boyalarla, desenlerle veya farklı
malzemelerle süsleyerek daha da güzelleştirirler.
Fırınlar: Şekil verdikleri ve süsledikleri çamur eserlerini
özel fırınlarda pişirerek sertleştirirler.
Sergiler: Yaptıkları eserleri sergilerde göstererek
herkesin görmesini sağlarlar.

SERAMİK SANATÇISI OLMAK İÇİN NELER
GEREKİR?

Yaratıcılığınızı Kullanırsınız: Çamurla oynamak ve ona
şekil vermek, hayal gücünüzü geliştirmenize yardımcı
olur.
Ellerinizle Bir Şeyler Yaratırsınız: Kendi ellerinizle
yaptığınız bir eseri görmek, size büyük bir mutluluk verir.
Farklı Teknikler Öğrenirsiniz: Seramik yapımı, farklı
teknikler ve beceriler öğrenmenizi sağlar.
Doğayla Bağlantı Kurarsınız: Çamur, doğadan gelen
bir malzemedir ve seramik yapımı doğayla bağlantı
kurmanıza yardımcı olur.

Çamurla Oynamayı Sevmek: En önemlisi, çamurla
oynamayı ve ona dokunmayı sevmek.
Yaratıcı Olmak: Hayal gücünüzü kullanarak farklı ve
ilginç eserler yaratmak.
Sabırlı Olmak: Seramik yapımı zaman ve sabır gerektirir.
Dikkatli Olmak: Çamur kırılgan bir malzeme olduğu için
dikkatli olmak gerekir.
Eğitim Almak: Seramik kurslarına katılarak veya bir
seramik sanatçısından ders alarak bu mesleğin
inceliklerini öğrenebilirsiniz.

NEDEN SERAMİK SANATÇISI OLMAYI
DÜŞÜNEBİLİRSİNİZ?

Haydi, Çamurla Tanışın!

Belki de geleceğin en ünlü seramik sanatçısı siz
olabilirsiniz! Bir seramik atölyesini ziyaret edin, çamurla
tanışın ve kendi eserlerinizi yaratmaya başlayın. Kim bilir,
belki de bir gün eserleriniz müzelerde sergilenir!

Meraklı Akademi / Seramik Sanatçısı
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BELEDİYE BAŞKANI NE İŞ YAPAR?

Şehrinizdeki parkların, yolların, okulların ve oyun
alanlarının düzenli ve güzel olmasını ister misiniz? İşte bu
işleri organize eden, şehrin daha yaşanabilir olması için
çalışan kişiye belediye başkanı denir!

BELEDİYE BAŞKANI OLMAK İÇİN
NELER GEREKİR?

Sorumluluk Sahibidir: Belediye başkanı, şehrin her
köşesinden sorumludur ve herkesin mutlu olması için
çalışır.
İnsanlarla İletişim Kurar: Şehirde yaşayan herkesin
fikirlerini dinler ve onların isteklerine önem verir.
Çözüm Üretir: Karşılaşılan sorunlara pratik ve faydalı
çözümler bulur.
Takım Çalışması Yapar: Birlikte çalıştığı ekibiyle
uyum içinde hareket eder.

İyi Bir Lider Olmak: İnsanlara yol göstermek ve
onları motive etmek gerekir.
Adil ve Dürüst Olmak: Herkese eşit davranmak ve
doğru kararlar vermek önemlidir.
Çalışkan ve Sabırlı Olmak: Şehri güzelleştirmek için
çok çalışmak ve sabırlı olmak gerekir.
İnsanları Sevmek: İnsanlara yardım etmeyi ve
onların mutlu olmasını istemek gerekir.

BELEDİYE BAŞKANI OLMAK NASILDIR?

Sen de Geleceğin Belediye Başkanı Olabilirsin!

Belki bir gün sen de şehrini güzelleştiren, insanlara
yardım eden bir belediye başkanı olabilirsin! Hayal
kurmaktan ve şehrin için güzel fikirler üretmekten
asla vazgeçme!

Şehri Yönetir: Belediye başkanı, yaşadığınız şehrin
düzenli, temiz ve güvenli olması için çalışır.
Projeler Planlar: Yeni parklar, spor alanları,
kütüphaneler ve oyun alanları yapılmasını sağlar.
İnsanlara Yardım Eder: İhtiyacı olan insanlara
yardım edilmesini, yaşlıların ve çocukların mutlu
olmasını önemser.
Çevreyi ve Hayvanları Korur: Ağaç dikilmesi,
çöplerin toplanması ve doğanın korunması için
projeler yapar. Yaşadığımız çevredeki hayvanların
refahı için çalışmaları hayata geçirir.
Etkinlikler Düzenler: Şenlikler, festivaller ve çocuklar
için eğlenceli etkinlikler organize eder.

Meraklı Akademi / Belediye başkanı
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